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Allegato 3 – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Alla Dirigente Scolastica
LICEO GALILEO GALILEI
NARDO’ (LE)

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO E/O IN COLLABORAZIONE PLURIMA E/O ESTERNO per la realizzazione del Progetto “GALILEI VERSUS DIVARI”, finanziato sulla base del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, nell'ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU.
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-50878
C.U.P.: C74D21000730006
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________
nato/a a _______________________________________________ il ____________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a ___________________________via_____________________________________
recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________
indirizzo E-Mail _______________________________ indirizzo PEC____________________________
in servizio presso ______________________________ con la qualifica di ________________________

chiede di partecipare alla selezione prevista dall’Avviso in oggetto per il ruolo di:
· Incaricato Referente operativo amministrativo;
· Componente del gruppo ausiliario;
Il/la sottoscritto/a, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici, ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 dichiara (barrare):
· di aver preso visione dell’avviso per la selezione in oggetto e di accettarne tutte le condizioni
· di essere cittadino/a italiano/a
· di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare):______________________________
· di godere dei diritti civili e politici
· di non aver riportato condanne penali
· di non avere carichi penali pendenti
· di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di selezione
· di essere disponibile ad adattarsi al calendario e al programma eventualmente definito dal Dirigente Scolastico
· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta

ALLEGA:

· Scheda di autovalutazione dei titoli culturali e professionali (all. 4);

· Curriculum vitae in formato europeo;


· Copia del documento di identità in corso di validità.
N.B.: La domanda priva degli allegati e/o non sottoscritta non verrà presa in considerazione

(luogo)___________________, (data) ___________
      FIRMA

								_____________________________
Il/la sottoscritto/a, ai sensi del Regolamento (UE) n. 2016/679, autorizza il Liceo G.GALILEI al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data___________________ firma_____________________________________________



Allegato 4 – SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Alla Dirigente Scolastica
LICEO GALILEO GALILEI
NARDO’ (LE)
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-50878

CUP: C74D21000730006


Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________________________, considerati i criteri di selezione indicati nell’Avviso avente ad oggetto “AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO E/O  (in subordine) IN COLLABORAZIONE PLURIMA E/O (in subordine) ESTERNO per la realizzazione del Progetto “GALILEI VERSUS DIVARI”, Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)”, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, dichiara quanto segue:

	
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L’INCARICO DI REFERENTE OPERATIVO AMMINISTRATIVO

	TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI
	Punteggio previsto nell’Avviso di selezione
	Num. di riferimento nel curriculum vitae (a cura del candidato istante)
	Punteggio dichiarato dal candidato
	Valutazione del Liceo G. Galilei (non compilare)

	LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE
	n. pt. 12 
	
	
	

	MASTER, SPECIALIZZAZIONE, PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO
	n. pt. 3 per ciascun titolo (max pt. 9)
	
	
	

	COMPETENZE INFORMATICHE / TECNOLOGICHE CERTIFICATE
	n. pt. 3 per ciascun titolo (max pt. 9)
	
	
	

	ESPERIENZE DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO CON SOGGETTI ACCREDITATI COERENTI CON LE ATTIVITÀ’ PREVISTE
	n. pt. 2 per ciascuna esperienza (max pt. 10)
	
	
	

	ESPERIENZE IN PROGETTI RELATIVI AL PNRR – NEXT GEN EU
	n. pt. 3 per ciascuna esperienza (max pt. 15)
	
	
	

	ESPERIENZE NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR)
	n. pt. 3 per ciascuna esperienza (max pt. 30)
	
	
	

	ESPERIENZE NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (PON – POR)
	n. pt. 6 per ciascun titolo (max pt. 15)
	
	
	

	Totale punteggio massimo attribuibile
	PT. 100
	
	
	




	
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER INCARICATI DEL GRUPPO AUSILIARIO
I titoli preceduti dal simbolo “ * ” non sono cumulabili – valutabile max 1 titolo.

	TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI
	Punteggio previsto nell’Avviso di selezione
	Num. di riferimento nel curriculum vitae (a cura del candidato istante)
	Punteggio dichiarato dal candidato
	Valutazione del Liceo G. Galilei (non compilare)

	* ESPERIENZE IN PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON-POR) O AD ALTRI PROGETTI - 5 o più progetti
	40 pt
	
	
	

	* ESPERIENZE IN PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON-POR) O AD ALTRI PROGETTI - 2-4 progetti
	20 pt
	
	
	

	* ESPERIENZE IN PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON-POR) O AD ALTRI PROGETTI - 1 progetto
	10 pt
	
	
	

	ANZIANITÀ NEL RUOLO
	3 pt in meno per ogni anno di ruolo (partendo da 60)
	
	
	

	Totale punteggio massimo attribuibile
	PT. 100
	
	
	




(luogo)___________________, (data) ___________
Firma
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